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プロジェクト概要

市内にある高齢者や

障害者を支援する福

祉事業所の人材の確

保・定着

令和７年度の目標喫緊の課題

まいづる福祉人材未来プロジェクト

【目的】
介護・障害福祉サービス事業
所の安定的な事業継続を支援
【具体的な仕組み】
就労者への奨励金支給などの
支援と、現場への就労を誘導
する取組を総合的に実施
【期間】
令和7年度～9年度

介護職員・

ホームヘルパーなど

50名
の獲得！
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１.復職者・新規就労者への
支援

６.サポーター
企業の開拓

３.外国人人材の
生活支援

２.ヘルパー就労者への
支援

５.福祉現場の
負担軽減

４.資格取得への
支援

７つの
施策を展開

新

新

新

新

新

福祉人材確保に向けた７つの総合パッケージは、府内初

７.福祉職場の魅力を
発信

新
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１．復職者や新規就労者への支援（令和7年4月1日以降の勤務開始が対象）

①復職奨励金・10万円
過去に介護職員等としての勤務経験があり、離職後１年以上経過し、
介護職員等として事業所等に採用された方

②転入奨励金・20万円
市外から舞鶴市に転入し、新たに事業所等に
採用された方

③転入者家賃補助・一戸あたり3万円/月（上限）
市外から転入し、新たに舞鶴市内の事業所で
勤務する介護職員等に対し、住居手当等を支
給している事業者

④継続就労奨励金・5万円
事業所等で常勤勤務を6か月以上継続している方

新
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２．ヘルパー就労者への支援
ホームヘルパー就労奨励金・20万円
令和7年4月1日以降に、新たに市内の訪問介護事業所でヘルパーとして
勤務される方

３．外国人人材の生活支援
①家賃補助・1戸あたり3万円/月（上限）
事業所に勤務する外国人職員に家賃補助を実施している事業者

②自転車購入補助・ 1台あたり6万円（上限）
通勤距離等が2km以上ある外国人職員のために電動アシスト付き自転
車を購入する事業者

新

新
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４．資格取得への支援
①舞鶴YMCA国際福祉専門学校の学費貸付

②介護職員初任者研修等の受講料を助成

５．福祉現場の負担軽減
事業所からの電子申請届出システムの利用促進や、
適切なサービス利用に向けた市民への周知等を
進め、福祉現場で働く職員の負担を軽減

６.サポーター企業の開拓
プロジェクトに賛同していただけるサポーター企業を
開拓し、企業版ふるさと納税で財源を確保

舞鶴YMCA国際福祉専門学校
の授業風景

新

新
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７．福祉職場の魅力を発信
福祉事業所で働く人の仕事にかける思い、働き甲
斐、日々のエピソード、就労支援の施策などを、
ホームページやSNSなどで紹介。

「福祉職場で働きたい」と感じてもらえるよう、
その魅力を発信します。

PRキャラクター
「未来（みらい）さん」

マンガで支援策をお知らせ 福祉職場の様子を紹介する動画

新
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【今後の展開を計画中】
①ヘルパー事業所の支援
②外国人人材を対象にした日本語教室の開催

③介護支援専門員等の資格取得にかかる費用の助成

④継続就労奨励金の対象拡大（１年以上継続） など
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問い合わせ先

事業名 担当課 担当者 電話番号 FAX番号 メールアドレス

まいづる福祉人材
未来プロジェクト
の始動

高齢者支援課

障害福祉・国民年金課

半林

大槻

0773-66-1013

0773-66-1033
0773-62-7957

kourei@
city.maizuru.lg.jp
s-fukushi@
city.maizuru.lg.jp

みんな、福祉界隈で咲き誇れ!！
さ ほこふくし かいわい

mailto:kourei@city.maizuru.lg.jp
mailto:kourei@city.maizuru.lg.jp
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