
シビック・プライド（高校生向け）向上推進事業体験プログラム公募型プロポーザル評価基準表 

１．事業の実施方針

　（10点/100点）

２．事業の企画提案内容

　（65点/100点）

３．事業の実施体制・
　　業務実績

　（15点/100点）

４．事業の見積額
（10点/100点）

審査項目 審査内容
配点（点） 評価の目安

審査基準 係数 加点ポイント
点数
(満
点)

①シビック・プライド（高校生向け）向上事業の目的・内容を
十分に理解しているか。

2 10
舞鶴市の地域特性をよく理
解したプログラム内容と
なっているか。

①プログラムに対する実施人数は適正であるか。 1 5

参加学生が他校の生徒や地
域人材との交流ができる場
作りが期待できる提案であ
るか。

②プログラムに対する成果目標は実現性のある提案か。 1 5

成果目標が郷土愛醸成と将
来的なキャリアビジョンの
生成が期待される提案であ
るか。

③本事業に独自性あり、高校生の参加が見込める魅力的なプロ
グラム内容であるか。

1 5
魅力的で独自性のあるプロ
グラム内容であるか。

④参加者が一時的な参加にならず、将来わたっても継続的に関
わることができる事業効果が高い提案であるか。

1 5
事業終了後も、参加者が継
続的に関わることができる
提案であるか。

⑤高校生のシビック・プライド向上の要素が明確な提案である
か。

3 15
本事業の取組内容が対外的
にもPRできる提案である
か。

⑥舞鶴市特有の地域資源の活用及び地域や地元事業者などとの
協働により新たな価値や地域課題の解決方法等を創出すること
が見込まれる提案であるか。

2 10

地域や地元事業者などを適
切に把握したうえで、関係
者に配慮された有意義な提
案であるか。

⑦事業実施におけるスケジュールは適切であるか。 2 10

参加者や地域・地元事業者
など関係者に考慮されたス
ケジュールとなっている
か。

⑧事業実施にあたり、参加者を募る効果的な広報・周知する提
案であるか。

2 10
申込が容易にできるよう工
夫がされた提案であるか。

①業務遂行上、必要な知識と実績を有する職員が配置されてお
り、業務の遂行に必要な人員等実施体制が整っているか。（様
式６　様式７）

2 10

左記に加え、それぞれの役
割分担や協力体制などより
具体的な実施体制である
か。

②参加資格に掲げる契約履行実績があるか。 1 5
左記に加え、好事例（先駆
的、模範事例）と思われる
類似実績を有しているか。

①提案内容に対して妥当な金額か。 2 10
事業費に応じた効果的な事
業計画となっているか。

合計　 100

非常に優れている 5

優れている 4

普通 3

やや劣る 2

劣る 1

非常に優れている 5

優れている 4

普通 3

やや劣る 2

劣る 1

非常に優れている 5

優れている 4

普通 3

やや劣る 2

劣る 1

非常に優れている 5

優れている 4

普通 3

やや劣る 2

劣る 1

非常に優れている 5

優れている 4

普通 3

やや劣る 2

劣る 1

非常に優れている 5

優れている 4

普通 3

やや劣る 2

劣る 1

非常に優れている 5

優れている 4

普通 3

やや劣る 2

劣る 1

非常に優れている 5

優れている 4

普通 3

やや劣る 2

劣る 1

非常に優れている 5

優れている 4

普通 3

やや劣る 2

劣る 1

非常に優れている 5

優れている 4

普通 3

やや劣る 2

劣る 1

非常に優れている 5

優れている 4

普通 3

やや劣る 2

劣る 1

非常に優れている 5

優れている 4

普通 3

やや劣る 2

劣る 1


