
平均得点 得点率 平均得点 得点率

Ⅰ団体に関する事項

基本方針

指定管理者としての基本姿勢について 15 9.66 64.44 10.33 68.88

人的な能力

執行体制及び人材育成について 5 3.00 60.00 3.33 66.66

財政的な能力

財務状況について 5 2.83 56.66 3.33 66.66

法令等を遵守する能力

諸規程の整備状況について 5 3.16 63.33 3.16 63.33

Ⅱサービスに関する事項

利用者への対応について

利用者本位の柔軟なサービスの提供について 25 16.83 67.33 16.50 66.00

安全管理

日常時の安全管理について 5 3.33 66.66 3.33 66.66

緊急時の対応について 5 3.00 60.00 3.33 66.66

個人情報保護について 5 3.16 63.33 3.16 63.33

Ⅲ管理経費の節減等に関する事項

適切な積算

事業計画等との関係について 20 12.00 60.00 12.83 64.16

提案額 10 5.33 53.33 5.33 53.33

Ⅳ自主事業に関する事項

自主事業について

・市民が参加しやすいプログラムを企画し、世
代間交流、賑わいの創出、青少年の健全育成
に寄与できるようなイベント等の実施(市民団
体等と連携、施設相互利用等)

10 6.66 66.66 7.66 76.66

・市民尾健康増進や競技意欲向上につながる
イベント等の実施

5 3.33 66.66 3.83 76.66

・利用者増加につながるサービスの向上 5 3.16 63.33 3.66 73.33

120 75.50 62.91 79.83 66.52

1.25

75.50 62.91 81.08 67.56

指定管理者選定評価表
(施設名：青葉山ろく公園(グリーンスポーツセンター、パターゴルフ場、多目的広場等))

審査項目及びポイント 配点
京都グローバルワーク
事業協同組合

節減努力

合　　　計

モニタリングによる総合(指定期間)評価に基づく加減点

加減点後の得点及び得点率

一般財団法人舞鶴市
スポーツ協会


