
​指​​定​​管​​理​​者​​選​​定​​委​​員​​会​​委​​員​​間​​協​​議​​概​​要​

​応​​募​​団​​体​​に​​よ​​る​​プ​​レ​​ゼ​​ン​​及​​び​​プ​​レ​​ゼ​​ン​​や​​応​​募​​資​​料​​に​​対​​す​​る​​質​​疑​​後、​​非​​公​​開​​で​​行​​わ​

​れ​​た​​選​​定​​委​​員​​に​​よ​​る​​協​​議​​の​​概​​要​​で​​す。​

​⚫️​​ま​​ち​​サ​​ポ・​​マ​​ナ​​イ​​共​​同​​事​​業​​体​​へ​​の​​講​​評​

​　・​​ま​​ち​​サ​​ポ​​と​​マ​​ナ​​イ​​商​​店​​街​​と​​い​​う​​組​​み​​合​​わ​​せ​​に​​よっ​​て、​​前​​回​​か​​ら​​予​​算​​書​​や​​事​​業​​計​

​画​​が​​大​​き​​く​​変​​わ​​る​​か​​と​​期​​待​​し​​て​​い​​た​​が、​​他​​社​​よ​​り​​具​​体​​性​​が​​薄​​く、​​上​​回​​る​​情​​熱​​も​

​あ​​ま​​り​​感​​じ​​ら​​れ​​な​​かっ​​た。​

​　・​​ま​​ち​​サ​​ポ​​が​​マ​​ナ​​イ​​商​​店​​街​​と​​組​​む​​と​​い​​う​​こ​​と​​は、​​良​​い​​と​​思っ​​た​​が、​​具​​体​​的​​な​​計​​画​

​に​​欠​​け​​て​​い​​た。​​一​​緒​​に​​な​​る​​メ​​リッ​​ト​​が​​あ​​ま​​り​​見​​え​​な​​かっ​​た。​

​　・​​前​​回​​か​​ら​​こ​​の​​2​​年​​間​​の​​差​​が​​出​​た​​印​​象。​​NPO​​と​​商​​店​​街​​の​​共​​同​​ベ​​ン​​チャー​​や​​高​​校​​生​

​を​​巻​​き​​込​​む​​発​​想​​、​​駐​​車​​場​​の​​問​​題​​解​​決​​意​​欲​​は​​良​​かっ​​た​​が、​​予​​算​​の​​数​​字​​の​​根​​拠​​や​​8​

​万​​人​​の​​目​​標​​達​​成​​方​​法​​な​​ど​​も​​具​​体​​的​​で​​な​​かっ​​た。​

​　・​​市​​の​​示​​し​​た​​5​​つ​​の​​方​​針​​は​​と​​て​​も​​大​​切​​だ​​と​​思っ​​て​​い​​る。​​し​​か​​し​​な​​が​​ら、​​説​​明​​を​​聞​​く​

​限​​り​​そ​​の​​認​​識​​は​​薄​​かっ​​た。​

​　・​​ま​​ち​​サ​​ポ​​と​​マ​​ナ​​イ​​商​​店​​街​​の​​共​​同​​事​​業​​体​​は、​​市​​民​​協​​働​​の​​あ​​る​​べ​​き​​姿​​だ​​と​​思​​う​​が、​

​そ​​の​​よ​​う​​な​​団​​体​​が​​共​​有​​の​​ビ​​ジョ​​ン​​並​​び​​に​​理​​念​​を​​形​​成​​す​​る​​こ​​と​​の​​難​​し​​さ​​を​​感​​じ​

​た​​。​​ま​​た、​​市​​の​​運​​営​​基​​本​​方​​針​​へ​​の​​理​​解​​が​​薄​​かっ​​た。​

​　・​​プ​​レ​​ゼ​​ン​​や​​資​​料​​は​​大​​き​​な​​差​​が​​あっ​​た​​の​​は​​事​​実​​だ​​が、​​応​​募​​団​​体​​と​​し​​て​​の​​思​​い​​は​​点​

​数​​ほ​​ど​​大​​差​​は​​な​​かっ​​た​​よ​​う​​に​​思​​う。​

​　・​​「共​​同​​事​​業​​体」​​と​​し​​て​​の​​組​​織​​の​​コ​​ン​​セ​​プ​​ト​​が​​しっ​​か​​り​​し​​て​​お​​ら​​ず、​​指​​定​​管​​理​​を​

​受​​け​​る​​こ​​と​​が​​目​​標​​な​​の​​か。​​西​​市​​民​​プ​​ラ​​ザ​​や​​地​​域​​の​​活​​性​​化​​に​​向​​け​​た​​姿​​勢​​が​​感​​じ​​ら​

​れ​​な​​かっ​​た。​

​⚫️​​一​​般​​財​​団​​法​​人​​有​​本​​積​​善​​社​​へ​​の​​講​​評​

​　・​​事​​業​​に​​対​​す​​る​​コ​​ン​​セ​​プ​​ト​​が​​明​​確​​で​​あ​​り、​​ま​​ち​​づ​​く​​り​​や​​人​​材​​育​​成​​に​​対​​す​​る​​意​​識​​と​

​具​​体​​性​​に​​お​​い​​て​​優​​れ​​て​​お​​り、​​施​​設​​運​​営​​の​​将​​来​​に​​期​​待​​が​​で​​き​​る。​​こ​​の​​認​​識​​は、​​委​

​員​​間​​で​​共​​通​​の​​評​​価​​と​​し​​て​​確​​認​​さ​​れ​​た。​



​　・​​五​​老ヶ​​岳​​公​​園​​の​​指​​定​​管​​理​​で​​の​​経​​験​​を​​活​​か​​し​​て​​お​​り、​​資​​料​​か​​ら​​も​​そ​​れ​​が​​伝​​わっ​

​た。​​発​​信​​力​​が​​あ​​り、​​主​​催・​​共​​催​​イ​​ベ​​ン​​ト​​へ​​の​​意​​欲​​も​​見​​え​​た​​。​​一​​方、​​懸​​念​​点​​と​​し​

​て、​​駐​​車​​場​​の​​問​​題​​へ​​の​​プ​​ラ​​ン​​が​​（他​​社​​に​​比​​べ）​​な​​かっ​​た。​

​　・​​コー​​ディ​​ネー​​ター​​の​​役​​割​​は​​重​​要​​で​​あ​​り、​​そ​​の​​育​​成​​は​​大​​変​​だ​​と​​思​​う​​が​​頑​​張っ​​て​​ほ​

​し​​い。​

​　・​​西​​地​​区​​の​​中​​心​​市​​街​​地​​の​​活​​性​​化​​の​​た​​め、​​平​​野​​屋​​商​​店​​街​​と​​の​​連​​携​​だ​​け​​で​​な​​く​​、​​地​​元​

​（マ​​ナ​​イ​​商​​店​​街）​​と​​の​​連​​携​​も​​期​​待​​し​​た​​い。​

​　・​​FM​​ま​​い​​づ​​る​​の​​活​​動​​で​​着​​実​​に​​経​​験​​値​​を​​上​​げ​​て​​お​​り、​​コー​​ディ​​ネー​​ター​​の​​育​​成​​も​​ク​

​リ​​ア​​で​​き​​る​​目​​標​​で​​あ​​る​​と​​期​​待​​し​​て​​い​​る。​

​　・​​応​​募​​資​​料、​​プ​​レ​​ゼ​​ン、​​質​​疑​​を​​通​​じ、​​コ​​ン​​セ​​プ​​ト​​や​​思​​い​​が​​明​​確​​で、​​職​​員​​（コー​

​ディ​​ネー​​ター）​​を​​育​​成​​す​​る​​意​​識​​も​​あ​​り、​​「取​​り​​組​​み​​の​​姿​​勢」​​と​​「具​​体​​性」​​で​​他​

​社​​を​​上​​回っ​​て​​い​​た。​

​⚫️​​両​​応​​募​​団​​体​​へ​​の​​講​​評​

​　・​​「建​​物​​の​​管​​理」​​と​​「西​​地​​区​​の​​中​​心​​市​​街​​地​​の​​活​​性​​化」​​が​​ミッ​​ショ​​ン​​で​​あ​​り​​、​​両​​者​

​と​​も​​そ​​れ​​は​​理​​解​​し​​て​​い​​る​​と​​思​​う。​​地​​元​​と​​う​​ま​​く​​連​​携​​し​​て​​ほ​​し​​い。​

​　・​​今​​回​​選​​ば​​れ​​な​​かっ​​た​​側​​も​​含​​め、​​5​​年​​後​​は​​全​​員​​で​​チー​​ム​​を​​組​​ん​​で​​ほ​​し​​い。​


