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<資料1-①>

令 和 6年 度 舞 鶴 市予算 案

区  分
6年 度

`A〕

5年 度 比   較

6月 補正後
※1

(B〕

当 初

(C)

ω ―(⇒ ←9-(C)

一 般 会 計

千円

36.169,180

千 円

38,512,640 36,793,470

千円

(△ 6.1"

△ 624.290

(△ 1.つ

棒 路I会 計

…

29,234,630 29,234,630 △ 32o,17o

(△ 1.1"

△ 328,470

(△ 1.10

盤 _____ 瑾費 65.076.340 67,747,270 66,028,100 △ 2.671.930 △ 952,760

(△ 1.①(△ 3.鋤

※1・ "r6月 補正後」の予算額は、内付け予算である一般会計補正予算 (第3号)までを加えた額



歳 入 予 算 自 主 ・ 依 存 財 源 別 内 訳

区 分
6年 度

5年度予算
(6月 補正後 )

(B)

差

〔婦―(D

引

　

Ｃ

伸び率

tC)/C3)X101予 算 額 (A) 構成比

自

主

財

源

市 税
¨

10.943,400
罰

30.3 11,466,300
す 円

A 522,000 A4.1

分 担 金 及 び 負 担 金 46,001 0.1 43,690 3,101 7.1

使 用 料 及 び 手 数 料 663,142 1.8 686,470 A 23,328 △ 3.4

財 産 収 入 118,223 0.3 110,125 8,000 7,4

寄 附 金 530,559 1.轟 339,394 197,165 58.1

繰 入 金 1,144,173 3.2 1,288,959 △ 144,780 △ 11.1

繰 越 金 |.0 1 0 0.{

諸 収 入 721,130 2.0 1:235,667 △ 514,531 △ 41.e

計 14,173r515 30.2 15,170,606 △ 997.091 △ 6.(

依

　

存

　

財

源

地 方 譲 与 税 354「 200 1.0 333,000 21.200 6.4

利 子 割 交 付 金 3.300 0,0 4,300 △ 500 △ 11.(

配 当 割 交 付 金 93, 500 0,3 104,100 Δ 10・ 600 △ 10.1

株式等譲渡所得割交付金 00.500 Q3 28,300 IVALUEl

法 人 事 業 税 交 付 金 103,000 0.5 192,000 1,000 0.1

地 方 消 費 税 交 付 金 1,820,500 尋.| 1,951,200 △ 121,700 △ 0.:

ゴルフ場利用税交付金 3,200 0.0 5,500 △ 2,300 △ 41.〔

自動 車 取 得 税 交付 金 0,0 0 0.|

環 境 性 能 割 交 付 金 57,400 |.2 40,500 10,000 41,7

在
金

所
付

等
交

設
成

施供
助

提
村

有
町

国
市

138,000 |.4 138,000 0 0・ C

地 方 特 例 交 付 金 鰤 .411 1.0 75,300 235,100 378.1

7.698.000 21.3 7.012.000 681.000 9.]

交通安全対策特別交付金 7,000 0.0 8,600 △ 1.600 ▲ 13.`

園  慮  支__出 __金 G.001.351 16_7 7.683.120 A l.621`760 △ 21.

府 支 出 金 3,140,413 8.7 3,174,013 A 33,000 ▲ 1,1

市 韮 1.964.400 6_4 2_5お 2_200 △ E盆7_200 A '■  C

計 21,995,665 60.8 23,273,834 A l1346.369 △ 5.1

計△ 30,161,100 1".0 38,444,440 A 2,343,400 △ 6.1



<資料1-③>
「

~1 -般会計予算の概要

① 予算規模

(1)前年度比較

(2)歳入予算の状況

↑ 租 b午反

A
令和5年度 (内 付け後)

B
男き  rJI

C=A― B 中的
一 般 会 計 予 算 額

† 門

30,100,180

下 閾

38,312,640

す 門

△ 2,343脚

ス

A6.1

【現年度賦課分】
4鯛G脚 4障 IКЮ ▲ 鋼Ю翼鵬 ▲ 翻

1柚人        _ 86,,,00 3.954.30C △ 332_100 A3.4

473,800 487,700 A 13,900 △ 2.9

闘鶯頭籠期腱 IJ‖X)・700 01067,700 ハ 18■m △

"
1主通・家屋 3,865,300 3,915,00C △ 49,700 △ 1.3

1債却資産 1,949,500 2ρ84,30C △ 134,800 △ 6.5

旧 若査産等所在市町村交付金 68,90C 68,40C 500 0.7

議自藝車税 805脚 20■ 50G 1■000 3』

市たばこ税
‐
闘 ,700 59■3閃 A4100 △犠

'
欄 4f00 1180C a700 11関Lg

計 10,886JЮ自 11,406,300 △ 521脚 A4(

【肉調1



<資料2>

歳 出 予 算 目 的 別 内 訳

区 分
6年 度

5年度予算
(6月 補正後)

(B)

差   引

CA)一 C3) (C)

伸び率

(C)/CBD X 10C予 算 額 (A) 構成比

1議   会   費
千円

314,2∞
％

＾
Ｖ

０

千円

313,760 翻
如

7

0.1
2総   務   費 5,278,690 14.6 5,417,728 ▲ 1300038 ム 2.|

3民   生   費 133195.180 36.5 13,409.577 △ 214,397 △ 1.0

4衛  _´…彙 ___費 2.077.000 3.2 4,317.270 A l.339.310 A313徊
5労   働   費 52,670 0.2 72,770 △ 20,100 A 27.個

6農 林 水 産 業 費 773,580 2自 1 848,180 A 74.600 △ 8,日

7商   工   費 791,000 2.2 1,059,260 A 200,200 A 25.3

ム :    A 3.611餞 080 10.0 4.006。 070 △ 394.990 △ 9.9

塑 菫_ 防   費 1.660,660 4.6 1,540,490 128.170 8.3

績 10,0 亀ヱ9Q,f願 _壺3.965
“

ロ

■
１

11公   債   費 3.646.530 10.1 3,726,870 ▲ 80‐ 340 △ 2.2
12予   備   費 10,000 0.0 10,000 0 0.0

Ａ
ロ 計 30,169,180 1∞.0 38,512,640 A2‐ 343.460 △ 0,1



<資料3>
|

‐_墾難覇摯剛解 _」
(2)歳出 単位 :千円

平成30年度 令和元年度 令和2年度 令和3年度 令和4年度

1議     会     賀 326,622 313.092 304,376 340.496 303=586

2総    務 費

構 成 比

4,363,555 4,671,220 13,729,252 6,685,353 6.193.870

12.4% 13.7% 30.7% 16.3網 16.2%

前 年 度 比 92.1% 107.1% 293.9% 48,7% 92.6%

3民 _ __■______m 12_799_266 12,135,081 12.344.886 14.621.240 1■ 0食A ini

4衛    生    費 2,985,146 3.447,420 3,578,992 5,272,457 3^907_803

5労    働    費 50,184 60,589 54,095 53,470 50,642

6農 林 水 産 _業 重 9,0_944 ….794,493_ 9.12,920 910,9町L 755。927

7商    工    費 1.499,550 1,199,241 1,2361145 990,571 亜 Q5,993

8土    木    費 4.116.136 3,423,648 3,962,004 3,912.637 n94,010

9消    防    ヨ 1_249_527 1,351,062 11316,858 1,356,467 166609,

10教    育 費 2.320.693 _2,010そ311 、AOI鰍01 _11∝:0』颯 3.410,462

11公    債    賀 3,479,852 3.508,693 3.607,258 3,7741851 3,8031503

12予    備 費 0 0 0 0 0

13災 害 復 lE費 lρ37.290 412,418 5,231 0 0

歳 出 合 計 35,148765 34,003,315 44,708,125 40,944,559 38,206.373

各年度の決算書より



く資料4〉

伽

６０

５０

４０

３０

２０

１０

０

2024年 1月 25日の積雪量 (午後5時現在)

ざ 趾



暖■B組 織力の向上

行政組織の現状と課題を的確に把握する中で、常に組織の見直しを行い、市民にわかりや

すく、より高い専門性を発揮することができる行政組織の編成を実施します。
<資料5>

①総人件費の抑制

職員数と職員給与の適正化を図り、多様な任用制度を活用することによって、効1果

的、効率的な人材配置に努め、総人件費を抑制 します。

②多様な任用制度の活用

多様な任用制1度を活用することによつて、本市において最適と考えられる勤務形態

の人員構成を実現.し 、効果的、効率的な組織運営を図ります。

任期付職員制度によつて、専P5的 な知識や優れた識見を有する者の採用を円滑に

実現し、民間等で培つた技術力を有する職員を、即戦力と.し て確保し、必要な期間に

限つて、各職場に配置します。

会計年度任用職員制度によって、多様化、高度化する市民ニーズに対応するため、

任期の定めのない常勤職員を中心とする公務運営の原則のも と、補助的、定型的な業

務に従事する職員を各職場に配置します。     ,


